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Dr. Thomas J.A. Terlouw, 1989-1996 Stichting tot behoud ener Heilgymnastische Bibliotheek

Erelid dr. Thomas .J.A. Terlouw en P.J. Buijs
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de historische kennis en interesse met betrekking tot de fysiotherapie
te bevorderen.

Zij doet dit door middel van de volgende activiteiten:
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Doel:

de historische kennis en interesse met betrekking tot de fysiotherapie te
bevorderen.

Zij doet dit door middel van de volgende activiteiten:
* Het bijeenbrengen en onderhouden van een historische bibliotheek.
* Het stimuleren van historisch onderzoek.

* Tot haar educatieve taken rekent de SGF o.a. het plaatsen van artikelen in
tijdschriften en het geven van lezingen en colleges.

* De SGF heeft een opslag, atelier en documentatiecentrum.



Onderzoek

* - Een grote gezondheidscrisis.
* - Politieke momenten die strategisch van belang zijn.

* - Ontwikkelingen in het onderwijs, zoals het ontstaan van de
wetenschapscultuur en specialismen.

* - Ontwikkelingen binnen de beroepsvereniging.
* - Culturele aspecten die van belang.

* - Praktijk veranderingen zoals bijv de groepstherapie versus de
individuele benaderingswijze.

Reflectie

Socialisering
Vb: Saamhorigheid
Nele Beyens- Els Borst Beeldvorming

TMGN- Hans Simons Beleid



Argumenten voor wetenschappelijk geschiedenisonderzoek:

Dr. Thomas J.A. Terlouw, 1989

e het versterkt de saamhorigheid en eenheid binnen de beroepsgroep, wat leidt tot een
verhoogde collectieve slagkracht

e het leidt tot een juiste beeldvorming bij fysiotherapeuten en anderen

misvattingen en vooroordelen bij anderen rondom het beroep en zijn beoefenaren worden

weggenomen

het helpt bij het uitzetten en onderbouwen van beleid

het geeft richting aan (wetenschappelijk) onderzoek vanuit verschillende disciplines

het leidt tot goed ingelichte ambassadeurs van het beroep

we kunnen leren van het verleden waardoor herhaling van fouten wordt voorkomen en

mogelijkheden worden onderkend

Leerstoel HU/ SOMT - MSG netwerk????

Aanbod

Het betreft een benoeming (0,4 fte) voor de duur van vijf jaar. Na positieve evaluatie volgt
een benoeming voor onbepaalde tijd. Het salaris bedraagt - afhankelijk van opleiding en
ervaring - minimaal € 6.099,- en maximaal € 8.881,- (schaal H2 van de cao Nederlandse
Universiteiten) bruto per maand bij een fulltime dienstverband.




Dr Johann Georg
Mezger 1838-1909




IZA ( integraal zorgakkoord 2022) TMGN Cave:regie
KNGF schrapsessies

NVMG VVAA -VWS
KNGF-BI Samen verder!!

KNGF — Wetenschappelijke raad?

verregaande samenwerking,
zowel regionaal als tussen
de verschillende domeinen
in de zorg (sociaal domein,
huisartsenzorg en Ggz,
ziekenhuizen), een sterkere
eerstelijnszorg met meer tijd
voor de patiént en het
stimuleren van een gezonde
levensstijl en het
voorkomen dat zorg nodig is.

Bezoek medewerkers KNGF, 2022



Sprekers

e 10.45-11.20 uur

e 11.20-11.35 uur

e 11.40-12.10 uur:

e 12.10-13.00 uur

e 13.00-13.30 uur:

e 13.30-14.00 uur:

dr Anton de Wijer, Vz SGF

drs Hans Bloo, Sportfysiotherapie in Nederland, een historische blik

praktijk intermezzo 1 Rob Karstens/ Ronald Valk

dr Els van den Ende, Oefentherapie bij RA, een terugblik
lunchpauze

dhr Ron Allard, Siemens Siretherm 609 en 709, verleden of toekomst?

praktijk intermezzo 2 Ronald Valk/ Rob Karstens

Bestuurswisseling
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Dia 5: Kennis van het verleden draagt bij aan de
professionalisering van ons beroep.
Doordat:

e hiermee een basis wordt gelegd voor het reflecteren over
verleden, heden en toekomst van het beroep. We kunnen
leren van het verleden: geen herhaling van fouten en
onderkennen van mogelijkheden

e een gemeenschappelijk gekend verleden bijdraagt aan een
eenduidige en evenwichtige socialisering van
beroepsbeoefenaren in spe binnen de opleidingen: goed
ingelichte ambassadeuren voor het vak

e het bijdraagt aan de onderlinge saamhorigheid en eenheid
binnen de beroepsgroep, hetgeen leidt tot een verhoogde
collectieve slagkracht

e hierdoor een betere beeldvorming ontstaat bij
fysiotherapeuten en anderen: misvattingen en vooroordelen
over het beroep en zijn beoefenaren worden weggenomen

e het relevante informatie aandraagt voor het uitzetten en
onderbouwen van beleid

e het richting geeft aan (wetenschappelijk) onderzoek vanuit
verschillende disciplines
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